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 يــــــذ انعبنـــانًعه

 بـــــخ وانتكُىنىجيـــــنههُذط

 قـــــــثبنشقبسي
 

 

 يشــــزوع
 

  

  خـــــخ انذاخهيــلائحــان

 (هُذطخ انتشييذ وانجُبء نجزَبيج)

 ىصــــــخ انجكبنىريـــــنًزحه
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 انزطبنخ والأهذاف تًهيذ:

 

 انزطبنخ: -أ 

يهدف برنامج هشدسة التذييد والبشاء إلى إعداد مهشدس متخرص يستمغ القدرة والكفاءة عمى تمبية 
 .احتياجات  سؽق العسل السحمي والإقميسي وتقديػ الإبحاث التطبيقية التي تخدم السجتسع وتشسي البيئة

 
 الأهذاف: - ة

  والهشدسة والأعسال مع التركيز عمى تطبيقات هشدسة البشاء.تعميػ الطلاب أساسيات العمؽم 
  تطؽةر قدرات الطلاب عمى تحميل وتؽليف وتقييػ السعمؽمات ؛ حل السذاكل الهشدسية. وتكؽن

 عمى استعداد لأداء السهام الهشدسية والإدارةة بفعالية مؼ أجل التشفيذ الفعال لسذارةع البشاء.

 ة الحديثة بسا في ذلغ قدرات التؽاصل الفعال ، والعسل التعاوني في تؽفير التعميػ لمسسارسة السهشي
 فرق متشؽعة ، واتخاذ القرارات الأخلاقية ، والإدارة الشاجحة للأهداف السهشية الذخرية والسهشية.

  إعداد خرةجيشا إما لمتؽظيف الفؽري أو لمتطؽةر السدتسر مؼ خلال التعمػ مدى الحياة وتطؽةر
 ة الدراسات العميا.قدرتهػ عمى متابع

 

 جزَبيجيجهض إدارح ان

 (: يُظق انجزَبيج واختصبصبته1يبدح )

يعيييؼ مشدييب البرنييامج  بقييرار مييؼ مجمييس ادارة السعهييد بعييد أخييذ رأي مجمييس ادارة البرنييامج وة ييؽن  
 تعييشه لسدة سشتيؼ قابمة لمتجديد.

وةقؽم مشدب البرنامج بتريرةف أميؽرو وادارة ويئؽنه التعميسيية والإدارةية والساليية فيي حيدود الدياسية         
 -السقررة مؼ مجمس إدارة السعهد ووفقا لأح ام القؽانيؼ والمؽائح والقرارات السعسؽل بها ، وبرفة خاصة :

 ها مجمس الادارة.الإوراف عمى متابعة تشفيذ الخطة التعميسية لمبرنامج والتى يقر 

ميؼ هيئية التيدرةس والفشيييؼ والفئيات السدياعدة الأخيرى  البرنيامجتقديػ الاقتراحات الستعمقة باسيتكسال حاجية 
 ،والسشذأت والتجهيزات العمسية والادارةة والأدوات وغيرها.

ه السدياس ب يل ميامؼ ويأنالعسييد واحاطية  البرنيامجمراقبة سير الدراسة والامتحانات ، وحفي  الشعيام داخيل 
 أو ما يشدب إلي أحد أعزاء هيئة التدرةس. البرنامجبحدؼ سير العسل ب
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 (: مجلس إدارة البرنامج2مادة )
 يشكم يجهس إدارج انثزَايج تقزار يٍ يجهس ادارج انًعهد نًدج سُح يع تدايح كم عاو دراسً.         

 

 (: انهجبٌ انًعبوَخ3يبدح )

 يذ ل مجمس إدارة السعهد لجانا فشية لبحث السؽضؽعات التى تدخل فى اختراصات البرنامج وهى:  
 وحدة الارواد الاكاديسى
 وحدة الستابعة الطلابية

 وحدة ضسان الجؽدة
 وحدة الازمات والكؽارث

 وحدة خدمة السجتسع وتشسية البيئة
 وحدة الس تبة 

 .السعامللجشة 
 

 وشئىٌ انطلاةانذراطخ والايتحبَبد 

 :جزَبيج(: طيبطخ انقجىل ثبن4يبدح )

 مسعهد لمقبؽل بالسعهد.الداخمية للائحة المؼ مؽاد  19حتى  14استشادا عمى السؽاد ارقام  .1

يتػ قبؽل الطمبة السدجميؼ بالسعهد عمى مدتؽى صفر ببرنامج هشدسة التذييد والبشاء وفقا لمرغبات 
الإعدادية فى نهاية الدشة الدراسية (التى تجرى لطمبة الفرقة  رغبات تسلأ إلي ترونيا –)رغبات ورقية 

 و قبل بداية مؽعد الأمتحانات الشهائية.
  .حرر اعداد اعزاء هيئة التدرةس )السعيشيؼ والسعارةؼ( وحرر اعداد الطلاب بالقدػ .2

  .(1: 25محاولة تحقيب متطمبات الاعتساد مؼ ندب الطلاب لاعزاء هيئة التدرةس ) .3

 .لتحديد اجسالى الطلاب السدسؽح بها بالقدػ 25اعزاء هيئة التدرةس فى ضرب عدد  .4

( وهذا ي ؽن العدد السقترح قبؽله 4طرح عدد الطلاب الفعمى بالقدػ مؼ الاجسالى )مؼ الخطؽة رقػ  .5
  .بالقدػ

 فى حالة ان الستاح اعداد طلاب اكثر يتػ زةادة اعزاء هيئة التدرةس سؽاء بالتعييؼ او الاعارة. .6
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 فؽر إعلان نتيجة الترم الريفى ، وذلغ مؼ خلال  سدنيةقؽائػ السقبؽليؼ ببرنامج الهشدسة الإعلان  يتػ .7
أو بقرار مؼ رئيس كذؽف ورقية تشذر عمى لؽحة الإعلانات بالسعهد  - مشرة السعهد الألكترونية )

 .(القدػ أو بسؽافقة مجمس إدارة السعهد عمى حدب الأحؽال
 بنجزَبيج:(:َظبو انذراطخ ث5يبدح )

لشعيام الدراسية و مؽاعييد مسعهد الداخمية للائحة المؼ مؽاد  27الى السادة رقػ  22استشادا عمى السؽاد ارقام 
الدراسيية والقيييد والتدييجيل والرسييؽم الدراسييية والخييدمات و متطمبييات الدراسيية و قؽاعييد الحرييؽل عمييى الدرجيية 

 .ووروط التدجيل بالسعهد
 

 درجخ انجبكهىريىص:( قىاعذ انحصىل عهً 6يبدح )

 .نشزوط انحصىل عهً اندرجحهًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد يٍ  28 رقى جًاداناستُادا عهً 

 

 ( شزوط انتظجيم نهًقزراد:7يبدح )

 نشزوط انتسجيم نهًقزراخ.هًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد يٍ  29 رقى جًاداناستُادا عهً 

 

وانتحىيم يٍ نهًقزراد (: انتعذيم )انحذف أوالإضبفخ( والإنغبء والاَظحبة 8يبدح )

 تخصص انً آخز:

نشزوط انتعديم والإنغاء والاَسحاب هًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد يٍ  32 رقى جًاداناستُادا عهً  .1

 نهًقزراخ.

واحيدو فقي  التحؽةل مؼ تخرص لآخر : يس ؼ لمطالب التحؽةل مؼ تخرص لأخر في السعهد ولسيرو  .2
 بذرط :

 وجؽد م ان واغر في التخرص السراد التحؽةل اليه.  -1
ان ي يييؽن الطاليييب محققيييالإ لذيييروط الإلتحييياق بهيييذا التخريييص فيييي نفيييس العيييام اليييذي تيييػ  ييييه تؽزةيييع  -2

 الطلاب عمى التخررات. 
وعشد إنتقال الطالب مؼ تخرص لأخر تعد له مقاصة لمسقررات التى سبب له دراسيتها فيى التخريص 
السشتقل مشه، حيث تحدب ليه السقيررات التيي سيبب ليه الشجياح فيهيا والتيي تكيؽن ضيسؼ الخطية الدراسيية 
لمتخريييص السشتقيييل الييييه وتيييدخل درجيييات هيييذو السقيييررات فيييي حدييياب الستؽسيييطيؼ الفريييمي والتراكسيييي 

 لمطالب.
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 وانًظتىي انذراطً نهطبنت: (: انتقذيزاد وانُقبط انًُبظزح9يبدح )

نحساب انتقديزاخ وانُقاط هًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد يٍ ( 35و  34و  33) وارقأاد ىًاناستُادا عهً 

 .وتانتانً انًستىي اندراسً نهطانة  انًُاظزج

 

 (: انحضىر وانحزيبٌ والأعذار وإيقبف واعبدح انقيذ:11يبدح )

لاسثاب انحزياٌ او هًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد ( يٍ 39و  37و  37و  36) وارقأاد ىًاناستُادا عهً 

 قثىل الاعذار او ايقاف انقيد او اعادج انقيد نهطانة.

 

 (: أطهىة انتقييى:11يبدح )

نحساب اندرجاخ وشزوط هًعهد انداخهيح نلائحح انيىاد ( يٍ 42و  41و  42) وارقأاد ىًاناستُادا عهً 

 َجاح انطال فً انًقزراخ.

 

 

 :نهطلاة ( الأكبديًًانذعى  ) (: انًزشذ الأكبديًي22يبدح )

الأكاديسي وذلغ مؼ خلال تؽزةيع الطيلاب عميى  لدعػنعام ا التذييد والبشاءيدتخدم برنامج هشدسة  .1
عسيييل محاضيييرات لتؽ يييية عيييؼ طرةيييب  الأكييياديسي دعػالسرويييديؼ الاكييياديسييؼ ميييؼ خيييلال خطييية لمييي

بقييييؽائػ وةييييتػ بذييي ل دوري اخطييييار اعزييياء هيئيييية التيييدرةس  2الطيييلاب بشعيييام الأرويييياد الأكييياديسي 
الارويياد الاكيياديسي الخاصيية بهييػ. وةقييؽم السروييد بعسييل لقيياءات وييهرةة مييع الطييلاب لمتعييرف عمييى 
السذاكل والرعؽبات التي تؽاجهػ وتحرةرهيا فيى محاضير ، وتقيؽم لجشية الاروياد بعسيل تقرةير عيام 
 عييؼ السذيياكل التييي وردت بسحاضيير السروييديؼ الاكيياديسيؼ وتقييديسها لسجمييس القدييػ لسشاقذييتها وةييتػ

وةقييؽم كييل مرويد أكيياديسى بعسييل محزيير عييؼ  2اتخياذ الاجييراءات الترييحيحية لسييا ورد فيى التقرةيير
جمدييياته ميييع الطيييلاب السذيييرف عمييييهػ مؽضيييحا مؽضيييؽعات الاجتساعيييات والقيييرارات السؽصيييى بهيييا 

وتذيسل مهسية السرويد الأكياديسي معاونية الطاليب فيي  2اليلازم  لعرضها عمى مجمس القدػ لاتخياذ
راسي السشاسب لسديتؽاو ورغباتيه فيي كيل فريل دراسيي ، وةس يؼ أن تذيسل أيزيا ترسيػ جدوله الد

متابعيية الطالييب دراسيييا واجتسا يييا . وةس ييؼ لمسروييد الأكيياديسي أن يدييتسر مييع الطالييب حتييى نهاييية 
 الدراسة ما لػ يقرر مجمس إدارة السعهد غير ذلغ لأسباب يقدرها.

 

 ًًآنيخ الإرشبد الأكبدي .2

 يس لجشية الإروياد الأكياديسي مهسية تؽزةيع الطيلاب عميى مجسؽعيات بحيد يتؽلى السشدب العام رئي
 طالب لكل مجسؽعة . ٠٤أقرى 
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  يقييؽم السشدييب العييام بعسييل جييدول بتؽزةييع مجسؽعييات الطييلاب عمييى السروييديؼ مييع الحيير  عمييى
وحتيييى  البرنيييامجإسيييتسرار السرويييد الأكييياديسي ميييع نفيييس السجسؽعييية ميييؼ الطيييلاب مشيييذ التحييياقهػ ب

لتغيير إلا في الحالات القهرةة وةتػ إعيلان الجيدول عميى أعزياء هيئية التيدرةس تخرجهػ ولايتػ ا
 والطلاب. والهيئة السعاونة

  يقؽم كل مرود أكاديسى بالإطلاع عمى نتيائج طيلاب مجسؽعتيه وتقيييػ مؽقيم كيل ميشهػ ووضيع
 ترؽر لتد يػ الستفؽق ومداندة الستعثر قبل لقائه مع الطمبة طبقا لمجدول السعمؼ.

  لتؽعيتهػ بعسميية  (خاصة الطلاب الجدد)مع جسيع الطلاب  وهرى  السشدب العام بعقد لقاءيقؽم
 الأكاديسي وأهسيته. الإرواد

 وةيتػ إعيلان ذليغ فيي لؽحية الإعلانيات  يعمؼ السرود الأكاديسي مؽاعيد وأماكؼ لقائه مع الطيلاب
 وعمى السؽقع الإلكتروني لمسعهد. 

 طييلاب السجسؽعيية مييع السروييد الأكيياديسى فييي مشترييم  يييتػ الإتفيياق عمييى عسييل لقيياء مجسييع لكييل
 الفرل الدراسي لستابعة التطؽر الدراسي لكل مشهػ والؽقؽف عمى أي مذ لات صادفتهػ.

 

 أعضبء هيئخ انتذريض وانهيئخ انًعبوَخ

انداخهيتتح لائحتتح انيتتىاد ( يتتٍ 49و  48و  47و  46و  45و  44و  43) وارقتتأاد ىًتتانستتتُاد عهتتً لاايييتػ 

 الخاصة بأعزاء هيئة التدرةس والهيئة السعاونة. هًعهدن

 

 يعبييز اختيبر اعضبء هيئخ انتذريض واعضبء انهيئخ انًعبوَخ ثبنقظى(: 32يبدح )

يهدف برنامج الهشدسة السدنية وعبة التذييد والبشاء الي جذب واختيار اعزاء هيئة التدرةس وكذلغ  
اعزاء هيئة السعاونة الكم لمعسل بالبرنامج وذلغ خلال مجسؽعة مؼ السعايير والاوتراطات الهامه 

 السقترحة وهي: 

 التخرص السطمؽب 

 الدرجة العمسية 

 سؼ عزؽ هيئة التدرةس 

  لخبرةسشؽات اعدد 



 

 
 
- 
 

 ان ي ؽن حدؼ الدسعه 

 يجتاز تقييػ لجشة الاستساع لتقييػ جؽدة مهارات التؽاصل 

 

 ( انيبد ونجُخ اختيبر اعضبء هيئخ انتذريض ثبنقظى42يبدح )

يهدف برنامج الهشدسة السدنية وعبة التذييد والبشاء الي وضع اّليه عادلة لإختيار اعزاء هيئة 
السعاونة لمعسل بالبرنامج وذلغ مؼ خلال مجسؽعة مؼ التدرةس الكمء وكذلغ أعزاء الهيئة 

 السقترحة وهي : الاليات والذروط

  عسل اعلانات متشؽعه الكترونية ومطبؽعة ونذرها بالؽسائل السختمفة لطمب تعييؼ أعزاء هيئة
التدرةس طبقا للاوتراطات السعتسدة والسعمشه بالبرنامج  وحاجة القدػ وتحديد طرةقة استقبال 

 .الطمبات

  تذ يل لجشة فحص مدتشدات مذ مة مؼ عسيد السعهد ورئيس القدػ وأحد أساتذة التخرص ومدير
وئؽن العامميؼ لفرز الطمبات السقدمة وتحديد السطابقيؼ لمذروط الأساسية لعرضهػ عمى لجشة 
الإستساع والرلاحية والتعييؼ وتحديد مؽعد السقابمة الذفؽةة واستبعاد الغير مطابقيؼ لمذروط 

 ساسية. الأ

  تقؽم  لجشة  الإستساع والرلاحية والتعييؼ والسذ مة مؼ ثلاثة اعزاء مؼ الاساتذة في التخرص
السطمؽب بتكميف الستروحيؼ السشطبب عميهػ الذروط الاساسية  باعداد مؽضؽع  مادة عمسية في 

دقيقية  في  32تخرره خلال مدة لا تقل عؼ اسبؽع لعسل عرض تقديسي مدته لا تزةد عؼ 
 السقابمة الذفؽةة والإستساع وتحديد صلاحية الستقدميؼ لإختيار افزل الستقدميؼ لمتعيؼ.

 

 
 منسق البرنامج                                                               عميد المعهد

 

 حسنىأ.د./ يوسف لطيف                                                    أ.د./حسام الدين 


